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KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG 
Nomor : Kep/       /IX/2025 

Tentang 

RENCANA KERJA 
KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG  TAHUN ANGGARAN 2025 

(REVISI) 

 
Menimbang : bahwa  dalam  rangka pelaksanaan   perencanaan   jangka menengah 

Polres Singkawang, maka sesuai dengan tugas, fungsi dan peran Polri, 
dipandang perlu menetapkan keputusan. 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara 
Republik Indonesia; 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 
Negara; 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang 
Perbendaharaan Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan pembangunan Nasional; 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2025; 

6. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

7. Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia 
Nomor 17 Tahun 2012 tentang Sistem Perencanaan Strategis 
Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

8. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 3 
Tahun 2024 tentang Perubahan Atas Peraturan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018 tentang 
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian Daerah; 

9. Peraturan Menteri Negara PPN/Kepala Bappenas RI Nomor 5 
Tahun 2019 tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Strategis 
Kementerian/Lembaga Tahun 2020-2024; 

10. Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: 
Kep/287/VIII/2025 tanggal 28 Agustus 2025 tentang Rencana Kerja  
Kepolisian Daerah Kalimantan Barat. 

 
 

Memperhatikan……



 
2      LAMPIRAN KEPUTUSAN KAPOLRES SINGKAWANG             

NOMOR    : KEP/             /IX/2025 
TANGGA L :      SEPTEMBER  2025 

 

Memperhatikan : 1.    Keputusan     Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia 
Nomor: Kep/1132/V/2020 tanggal 29 Mei 2020 tentang 
Rencana Strategis Kepolisian Negara Republik Indonesia 
Tahun 2020-2024; 

2. Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia 
Nomor: Kep/1910/IX/2020 tanggal 24 September 2020 tentang 
Penetapan Indeks Keamanan dan Ketertiban Masyarakat di 
Lingkungan Kepolisian Negara Republik Indonesia Tahun 
2020-2024; 

3. Naskah Grand Strategy Kepolisian Negara Republik Indonesia 
2025-2045, tanggal November 2023; 

4. Keputusan Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: 
Kep/285/VIII/2025 tanggal 25 Agustus 2025 tentang Rencana 
Strategis Kepolisian Daerah Kalimantan Barat; 

5. Rancangan Renstra  Polres Singkawang Tahun 2025- 2029. 
 

MEMUTUSKAN 
 

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG  
TENTANG RENCANA KERJA TAHUN 2025 

1. rencana Kerja Kepolisian Resor Singkawang  Tahun 2025 
sebagaimana tercantum dalam lampiran keputusan ini, sebagai 
pedoman penyusunan Rencana Kerja dan anggaran masing-
masing sub satker jajaran Polres Singkawang; 

2. keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan. 
 
 

Ditetapkan di : Singkawang 
pada tanggal :  September  2025 
 

KEPALA KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG POLDA KALBAR  
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA 
             DAERAH KALIMANTAN BARAT 
                  RESOR SINGKAWANG 

 
 

RENCANA KERJA 
KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG T.A. 2025 

 
 

I. Latar Belakang 
 

1. Kondisi Umum 
 

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi terus berkembang 

semakin pesat, demikian juga dinamika tantangan yang dihadapi Polri. Saat 

ini kita memasuki era Society 5.0 yang juga dikenal dengan ‘super- smart 

society dimana kehidupan manusia dipermudah dengan adanya teknologi 

dan teknologi merupakan bagian dari manusia itu sendiri. Muncul banyak 

jenis kejahatan baru yang dahulu tidak dikenal, dan ini menuntut Polri untuk 

berinovasi dan siap menangani kejahatan tersebut. 

Dinamika tantangan ini tidak terlepas dari pengaruh global, terutama 

dalam hal perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, penyebaran 

informasi yang sudah tidak mengenal batas negara, kemajuan sarana 

transportasi, persaingan bebas di sektor ekonomi, serta pergeseran tata 

nilai sosial budaya dan/atau pola komunikasi masyarakat. Adanya tuntutan 

dari masyarakat tentang hak demokrasi, perlindungan atas hak asasi 

manusia, terwujudnya rasa keadilan, serta kecepatan kehadiran Negara 

dalam memberikan perlindungan, pengayoman, pelayanan masyarakat, 

maupun penegakan hukum yang berkeadilan, terus disuarakan dari waktu 

ke waktu, serta ancaman kejahatan berbasis teknologi baru. 

Salah satu dampak dari dinamika tantangan yang terkait dengan tugas 

pokok Polri adalah perkembangan modus operandi dari setiap bentuk 

gangguan kamtibmas, baik yang bersifat konvensional (penganiayaan, 

pembunuhan, pencurian, penipuan, penggelapan, dan sebagainya), 

transnasional (terorisme, narkotika, kejahatan dunia maya, 

penambangan/penebangan/penangkapan ikan ilegal, perdagangan 

 

 

 

manusia…… 
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manusia), kejahatan yang merugikan kekayaan negara (korupsi, pencucian 

uang, gratifikasi, dan sebagainya), maupun kejahatan yang berpotensi 

memunculkan kontinjensi sosial (kekerasan sosial berlatar belakang SARA, 

tindakan sewenang-wenang terhadap kelompok marjinal, keributan antar 

kelompok masa, dan sebagainya). Kemajuan teknologi dan informasi juga 

memunculkan bentuk kejahatan baru dengan modus yang lebih canggih, 

seperti kejahatan siber, transaksi keuangan illegal, penipuan, pencurian 

data pribadi dan penyebaran berita bohong atau hoaks. Bahkan para teroris 

dan kelompok ekstrim telah memanfaatkan teknologi digital dalam 

melakukan rekrutmen, pelatihan dan operasi kejahatannya. 

Guna menghadapi tantangan dan perkembangan era digital yang 

semakin kompleks, perlu smart policing yang dimaknai sebagai 

pelaksanaan tugas-tugas kepolisian secara lebih inovatif, menerapkan 

sains dan teknologi serta evidence-based (berbasis bukti), dan 

menggunakan pendekatan antar disiplin. Polri harus lebih maju 

dibandingkan pelaku kejahatan dengan terus berinovasi dan meningkatkan 

penguasaan teknologi. Sebagai aparat yang berkewajiban melindungi, 

melayani dan menegakkan hukum untuk menjaga ketertiban dan keamanan 

masyarakat, Polri perlu terus memiliki kemampuan yang mumpuni, baik 

secara organisasi, SDM, standar operasi maupun dukungan sarana 

prasarana. 

Pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025 pemerintah 

mengusung tema “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan 

Berkelanjutan”. Dikarenakan tahun 2025 sebagai awal dari Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 sangat 

strategis dalam mewujudkan visi Indonesia Emas 2024. Sedangkan 

kebijakan prioritas nasional pemerintah tahun 2025 di bidang Politik, 

Hukum, Pertahanan dan Keamanan (Polhukhankam) khususnya pada 

pembangunan stabilitas keamanan dan ketertiban pada bidang Polri. 

Polres Singkawang sebagai bagian dari fungsi pemerintahan yang 

bertanggung jawab dalam mewujudkan Keamanan Dalam Negeri dengan 

menjaga dan memelihara Keamanan Ketertiban Masyarakat (Kamtibmas) 

khususnya di Kota  Singkawang harus mampu bersikap responsif 

terhadap 

                                                                                                                             
berbagai…… 
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berbagai perubahan yang terjadi melalui berbagai strategi dan program 

pemolisian untuk mewujudkan keamanan di Kota  Singkawang demi 

terselenggaranya Pembangunan di Kota Singkawang. 

Pelaksanaan tugas Polri telah mencapai tingkat keberhasilan yang 

cukup signifikan dengan ditandai banyaknya pengungkapan kasus-kasus 

yang menjadi perhatian publik, kondusifnya situasi keamanan dan 

ketertiban masyarakat serta meningkatnya pelayanan kepolisian kepada 

masyarakat. Keberhasilan yang dicapai oleh Polres Singkawang tersebut 

merupakan kerja keras yang dilaksanakan oleh seluruh jajaran Polres 

Singkawang dengan didukung oleh eksekutif, legislatif, yudikatif dan 

partisipasi masyarakat serta berbagai stakeholders yang terkait dengan 

tugas kepolisian. Sejauh ini apresiasi yang positif atau kritik yang 

membangun terhadap kinerja Polres Singkawang dari pemerintah/swasta/ 

masyarakat akan dijadikan tantangan bagi Polres Singkawang dalam 

rangka mempertahankan dan meningkatkan kinerjanya guna mencapai 

keberhasilan yang lebih baik pada masa mendatang. 

Keberhasilan yang diraih Polres Singkawang diharapkan dapat 

membuat Polres Singkawang semakin waspada dan meningkatkan 

antisipasi terhadap berbagai tantangan di masa mendatang. Tantangan 

tersebut berupa adanya harapan dan tuntutan dari masyarakat maupun 

pemerintah kepada Polres Singkawang untuk senantiasa terus-menerus 

secara berkelanjutan meningkatkan kinerja dan pelayanan masyarakat di 

bidang kepolisian. Tantangan dan harapan masyarakat kepada Polri 

adalah: 

a. Polri yang profesional, mandiri, transparan, adil, humanis namun 

tegas, bermoral, modern dan bebas dari KKN dalam memberikan 

pelayanan kepolisian; 

b. menggelar kekuatan Polri dalam rangka mengantisipasi ambang 

gangguan di tengah-tengah masyarakat sehingga keberadaannya 

dapat memberikan rasa aman, tenteram dan nyaman; 

c. menegakkan hukum secara profesional, proporsional, tegas, jujur, adil 

dan tuntas, terhadap gangguan nyata serta mewujudkan transparansi 

dalam proses penyidikan tindak pidana; 

d. meningkatnya…… 



 

 
 
 

d.  meningkatnya fungsi intelijen yang mampu mendeteksi, 

mengantisipasi dan mencegah setiap potensi gangguan 

Kamtibmas. 

Mengacu pada Rencana Kerja Polres Singkawang T.A. 2024, 

Polres Singkawang telah menyusun Rancangan Rencana Kerja 

(Rarenja) Polres Singkawang T.A 2025, yang merupakan dokumen 

perencanaan pembangunan tahunan yang disusun sebagai 

penjabaran Rencana Strategis (Renstra) Polres Singkawang 

Tahun 2025-2029. Selain itu penyusunan Renja dilakukan dalam 

rangka memenuhi amanat Undang-Undang (UU) Nomor 25 Tahun 

2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

(SPPN) dan Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 17 Tahun 2017 

tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran 

Pembangunan Nasional. 

Rancangan Renja Polres Singkawang T.A. 2025 memuat 

arah kebijakan dan strategi demi menjaga kesinambungan 

pembangunan secara terencana, sistematis dan tanggap akan 

perubahan. Dalam penyusunan Rancangan Renja Polres 

Singkawang T.A 2025 sejalan dengan Surat Edaran Kapolri 

Nomor: SE/1/I/2024 tentang Pedoman Perencanaan Kapolri. 

Perkembangan dan perubahan yang terjadi di Kota 

Singkawang merupakan bahan masukan yang harus 

diperhitungkan dalam penyusunan Rancangan Renja Polres 

Singkawang Tahun 2025. Perubahan tersebut meliputi 

perkembangan lingkungan strategis meliputi aspek kehidupan 

masyarakat di Kota Singkawang yang meliputi bidang ideologi, 

politik, ekonomi, sosial budaya dan keamanan (Ipoleksosbudkam). 

Selanjutnya kondisi eksternal dan internal Polres Singkawang 

yang dipengaruhi oleh perkembangan dan perubahan lingkungan 

strategis tersebut dianalisa melalui pendekatan SWOT yang 

digambarkan sebagai berikut: 

a. Perkembangan Lingkungan Strategi Kota  Singkawang 
 



 

1) Geografi 
 
Kota Singkawang merupakan salah satu bentuk 

pemerintahan kota di Kalimantan barat. Terletak di 

antara Kabupaten Sambas dan Kabupaten 

Bengkayang dengan luas wilayah 504 km². 

dibandingkan dengan luas   wilayah   Kalimantan   

Barat kota  

Singkawang merupakan yang terkecil wilayahnya 

setelah kota Pontianak. Kota Singkawang terletak 

pada 0º44’5585” - 01º01’21,51” Lintang Utara dan 

108º51’47,6” - 109º10’19” Bujur Timur. 

Batas-batas wilayah selengkapnya untuk kota 

Singkawang adalah : 

a)  Sebelah utara     :  Kabupaten Sambas. 

b)  Sebelah Selatan :  Kabupaten Bengkayang. 

c)  B a r a t               :  Laut Natuna. 

d)  T i m u r              :  Kabupaten Bengkayang  

 

Letak Geografis Kota Singkawang Per Kecamatan 
Menurut Garis Lintang dan Bujur 

 

 

b. Luas Wilayah . 

 

Wilayah Hukum Polres Singkawang meliputi 5 (lima) 

Kecamatan dengan Luas wilayah 50.400 Ha ( 504  KM² ) atau 

NO KECAMATAN LINTANG BUJUR 

1 2 3 4 
1 Singkawang 

Selatan 
0044’55,85” - 0053’51” 108051’47,6”-

10903’22” 
2 Singkawang Timur 0045’17” - 101’21,51” 108059’45,1”-

109010’19” 
3 Singkawang Utara 0056’05” - 0059’40,6” 108057’58,6”-

109002’18” 
4 Singkawang Barat 0053’00” - 0056’11” 108057’25”-

109002’18” 
5 Singkawang 

Tengah 
0053’09” - 0056’11” 108059’10”-

109002’18” 

KOTA SINGKAWANG 0044’55,85” - 101’21’51” 
108051’47,6”-

109010’19” 



 

sekitar 0.34 persen dari luas wilayah Kalimantan Barat. Luas 

wilayah kota Singkawang perkecamatan dengan rician 

sebagai berikut : 

1) Kecamatan Singkawang Utara :   6.665 Ha /  66,65 km  

2) Kecamatan Singkawang Selatan : 22.448 Ha / 224,48 km  

3) Kecamatan Singkawang Timur : 16.260 Ha / 166,26 km 

4) Kecamatan Singkawang Barat :   1.504 Ha /   15,04 km 

5) Kecamatan Singkawang Tengah :   3.157 Ha /   31,57 km 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c Keadaan Daerah Perbatasan. 

 

1) Sebelah Utara  :  Merupakan daerah pantai  dan terdapat 

sungai-sungai besar dan kecil yang sangat potensial dan 

berbatasan dengan Kabupaten Sambas. 

2) Sebelah Selatan  :  Merupakan daerah pegunungan dan 

berbukit yang berhutan lebat hingga masuk keperbatasan 

Kabupaten Bengkayang. 

3) Sebelah Timur  :  Merupakan daerah pegunungan dan 

berbukit yang berhutan lebat hingga masuk keperbatasan 

Kabupaten Bengkayang. 

4) Sebelah Barat  :  Merupakan daerah pantai laut Natuna 

yang luasnya hingga  ke Kabupaten Sambas. 

2) Demografi 

 
Jumlah penduduk Kota Singkawang tahun 2024 

berjumlah 246.112 jiwa dengan kepadatan penduduk sekitar 

488,32 jiwa per kilometer persegi. Karena itu, persoalan mendesak 



 

bagi daerah adalah minimnya sumber daya manusia untuk 

mengelola pembangunan di daerah yang potensinya amat 

besar.  
 

Penyebaran penduduk di Kota Singkawang tidak merata 

antar kecamatan yang satu dengan kecamatan lainnya. 

Kecamatan Singkawang Barat merupakan kecamatan dengan 

tingkat kepadatan penduduk tertinggi yaitu 3.789 jiwa/ km2. 

Sebaliknya, Singkawang Timur dengan luas sekitar 32,99 persen 

dari total wilayah Kota Singkawang hanya dihuni 145 jiwa/km2. 

Laju pertumbuhan penduduk 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kepadatan penduduk 

 

 

 

 

 

 

Jumlah penduduk menurut kelompok umur dan jenis kelamin  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3) sumber daya alam 

a) pertanian 

 
Kota Singkawang dengan luas 50.400 Ha, 

mempunyai berbagai potensi sumber daya alam 

berupa lahan untuk pengembangan pertanian, 

perkebunan, peternakan, kehutanan dan perikanan 

serta dalam bentuk  potensi bahan tambang dan 

sumber daya energi. 

Dari luasan Kota Singkawang, Berdasarkan 

penggunaan tanah, sebagian besar luas tanah 

dikota Singkawang adalah perkebunan (45,60%), 

Hutan (15,19%) dan sawah irigasi non teknis 

(12,92%). Dari 50.400Ha luas wilayah kota 

Singkawang areal pemukiman hanya 358,0 Ha, 

(0,71%) sementara areal untuk industry merupakan 

areal paling kecil yaitu sekitar 10 Ha (0,02Ha), areal 

yang lain adalah berupa padang /semak (10,73%), 

hutan belukar (6,51%), kebun campuran (5,22%) 

pertambangan (2,61%) dan lain-lain (0,50%). 

 

b) Pertanian 

1).  Jenis pertanian 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 
2. Visi dan Misi Polda Kalbar 

a. Visi Polda Kalbar 

“Terwujudnya Kalimantan Barat Maju yang Aman, Tertib dan 

Berkeadilan melalui Kepolisian yang Berorientasi pada 

Masyarakat.”. 

b. Misi Polda Kalbar 

Melindungi, Melayani dan Mengayomi Masyarakat 
Kalimantan Barat. 

 
3. Visi dan Misi Polres Singkawang 

a. Visi Polres Singkawang 

“Terwujudnya Kota Singkawang Maju yang Aman, Tertib dan 

Berkeadilan melalui Kepolisian yang Berorientasi pada 

Masyarakat”. 

b. Misi Polres Singkawang 

Melindungi, Melayani dan Mengayomi Masyarakat Kota 
Singkawang. 

 
4. Tujuan Jangka Menengah 

NO 
JENIS 

TANAMAN 
LUAS TANAM LUAS PANEN 

1 2 3 4 

1 PADI 365 Ha 5.124 Ha 

2 JAGUNG 792 Ha 546 Ha 

3 KEDELAI 16 Ha 53 Ha 

4 UBI KAYU 40 Ha 9 Ha 

5 UBI JALAR 25 Ha 11 Ha 



 

 
a. Nasional 

Tujuan jangka menegah dalam RPJMN 2025-2029 bidang 

pertahanan dan keamanan yaitu “Terjaganya Kedaulatan 

Negara dan Penguatan Stabilitas Keamanan Nasional 

sebagai Fondasi Pelaksanaan Pembangunan”. Adapun tema 

Pembangunan tahun 2025 yaitu: “Akselerasi Pertumbuhan 

Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan” dengan 3 (tiga) 

fokus arah kebijakan yang meliputi: SDM Berkualitas (SDM 

Berdaya Saing dan Produktif), Infrastruktur Berkualitas 

(Infrastuktur untuk Peningkatan Produktivitas) dan Ekonomi 

Inklusif dan Berkelanjutan (Pertumbuhan Ekonomi yang 

menciptakan lapangan kerja berkualitas, menurunkan 

ketimpangan dan Penciptaan Produk Ramah Lingkungan). 

 
b. Polda Kalbar 

Adapun tema pembangunan Polda Kalbar adalah “Polda 

Kalbar yang Presisi Mendukung Percepatan Transformasi 

Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”. 

1) memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat di 
seluruh wilayah Kalimantan Barat  

2) menegakkan hukum secara adil, transparan, legal, 
humanis dan setara;  

3) mewujudkan SDM Polri yang cerdas, profesional dan 
berintegritas;  

4) membangun sarana dan prasarana Polri yang modern 
sesuai perkembangan teknologi dan dinamika 
tantangan;  

5) mentransformasi Polri menuju organisasi sipil yang 
rasional, modern, profesional dan akuntabel. 

 
c. Polres Singkawang 

Adapun tema pembangunan Polres Singkawang adalah 

“Polres Singkawang yang Presisi Mendukung Percepatan 

Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”. 

1) memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat di 
seluruh wilayah Kota Singkawang  



 

2) menegakkan hukum secara adil, transparan, legal, 
humanis dan setara;  

3) mewujudkan SDM Polri yang cerdas, profesional dan 
berintegritas;  

4) membangun sarana dan prasarana Polri yang modern 
sesuai perkembangan teknologi dan dinamika 
tantangan;  

5) mentransformasi Polri menuju organisasi sipil yang 
rasional, modern, profesional dan akuntabel. 

 

II. Program, Kegiatan dan Pagu Indikatif Polres Singkawang T.A. 2025 
 

1. Program dan Kegiatan 

a. Program Dukungan Manajemen 

1) Tujuan: 

Terwujudnya good governance dan clean government 

melalui peningkatan koordinasi pelaksanaan tugas; 

pembinaan kemampuan manajemen dan informasi 

Kepolisian; sinkronisasi perencanaan kebijakan 

program dan anggaran dan integrasi serta kerja sama 

lintas sektor. 

2) Kegiatan: 

a) pelayanan administrasi keuangan Polres Singkawang; 

b) penerangan masyarakat; 

c) penyelenggaraan teknologi informasi; 

d) pelayanan kesehatan Polres Singkawang; 
 

e) dukungan pelayanan internal perkantoran Polres 
Singkawang; 

f) pengelolaan multimedia;  

g) penyusunan kebijakan strategi Polres Singkawang; 

h) penataan kelembagaan dan ketatalaksanaan Polres 
Singkawang;  

i) reformasi birokrasi Polres Singkawang; 

j) jmanajemen anggaran;  

k)  teknologi komunikasi; 

l)  pengelolaan informasi dan dokumentasi;  

m) pertanggungjawaban profesi;  



 

n)  penyelenggaraan pengamanan internal Polres 
Singkawang;  

o) penegakan tata tertib dan disiplin Polres Singkawang; 

p) penyelenggaraan pemeriksaan dan pengawasan;  

q) pemberian bantuan dan nasihat hukum;  

r)  kerja sama dan penyuluhan hukum;  

s) penyusunan, dokumentasi dan informasi hukum; 

t) monitoring dan evaluasi. 
 

b. Program Modernisasi Almatsus dan Sarana Prasarana Polres 
Singkawang 

1) Tujuan: 

Terpeliharanya Harkamtibmas melalui tata kelola dan 

modernisasi Almatsus dan sarana prasarana Polres 

Singkawang guna mendukung pelaksanaan tugas 

fungsi bidang pembinaan dan operasional. 

2) Kegiatan: 

a) pengembangan peralatan Polres Singkawang; 

b) dukungan manajemen dan teknis Sarpras; 

c) pengkajian dan strategi Sarpras; 

d) pengembangan perbekalan umum; 

e) pengembangan fasilitas dan konstruksi Polres 
Singkawang; 

f) pengadaan Polres Singkawang; 

 
 

c. Program Profesionalisme SDM Polres Singkawang 
 

1) Tujuan: 

Terwujudnya postur SDM Polres Singkawang yang 

profesional, modern dan terpercaya berdasarkan 

kompetensi dan kinerja yang optimal melalui infrastruktur 

SDM yang berkualitas, bermanfaat dan berkelanjutan 

guna mendukung produktivitas kerja, disiplin dan 

tanggung jawab personel dalam pelaksanaan tugas 

pokok dan fungsinya guna meningkatkan value 

organisasi. 

 



 

2) Kegiatan: 

a) dukungan manajemen dan teknis profesionalisme 

SDM Polres Singkawang (usulan giat baru); 

b) penyelenggaraan administrasi perawatan 

pegawai Polres Singkawang; 

c) pengendalian pegawai Polres Singkawang; 

d) pembinaan karier personel Polres Singkawang; 

e) pelayanan psikologi anggota Polres Singkawang. 
 

d. Program Pemeliharaan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat 

1) Tujuan: 

Terpeliharanya Kamtibmas melalui peningkatan 

kemampuan manajemen operasional dan informasi 

kepolisian serta kerjasama lintas sektoral yang fokus 

pada pelaksanaan tugas fungsi deteksi aksi, preemtif 

dan preventif. 

2) Kegiatan: 

a) dukungan manajemen dan teknis pemeliharaan 

keamanan dan ketertiban masyarakat; 

b) kerja sama keamanan dan ketertiban luar negeri; 

c) analisis keamanan; 
 

d) penyelenggaraan strategi keamanan dan ketertiban 

bidang politik;     

e) penyelenggaraan strategi keamanan dan ketertiban 

bidang ekonomi;     

f) penyelenggaraan strategi keamanan dan ketertiban 

bidang sosial budaya; 

g) penyelenggaraan strategi keamanan dan 

ketertiban bidang keamanan negara; 

h) penyelenggaraan strategi keamanan dan

 ketertiban bidang keamanan 

khusus; 

i) pembinaan pelayanan fungsi Sabhara; 

j) penyelenggaraan pengamanan objek vital; 

k) peningkatan pelayanan keamanan dan



 

 keselamatan masyarakat di bidang 

Lantas; 

l) penyelenggaraan kepolisian perairan (beck up oleh 
Satsamapta); 

m) pembinaan potensi keamanan; 

n) pembinaan operasional pemeliharaan keamanan; 

o) pengkajian dan strategi operasi kepolisian; 

p) pembinaan operasi kepolisian; 

q) pengendalian operasi kepolisian; 

r) pelacakan dan penangkalan keamanan dan ketertiban; 

s) penanggulangan keamanan dalam negeri. 
 

e. Program Penyelidikan dan Penyidikan 
Tindak Pidana 

1) Tujuan: 

Terwujudnya stabilitas keamanan dan ketertiban melalui 

penegakan hukum yang profesional, proporsional, dan 

akuntabel serta menjunjung tinggi hak asasi manusia. 

2) Kegiatan: 

a) dukungan manajemen dan teknis penyelidikan dan 

penyidikan tindak pidana; 

b) penyelenggaraan identifikasi penyelidikan dan 

penyidikan tindak pidana; 

penyelenggaraan laboratrium forensik; 

c) penindakan tindak pidana umum; 

d) penindakan tindak pidana Narkoba; 

e) penindakan tindak pidana ekonomi 
khusus; 

f) penindakan tindak pidana korupsi; 

h) penindakan tindak pidana siber; 

i) pembinaan operasional penyelidikan dan

 penyidikan tindak pidana; 

j) penindakan tindak pidana tertentu; 

k) penyelenggaraan informasi kriminal nasional; 

l) koordinasi dan pengawasan PPNS; 

m) pengawasan penyidikan; 

n) penindakan tindak pidana perairan; 



 

o) penindakan tindak pidana lalu lintas. 
 

2. Pagu Indikatif Polres Singkawang Tahun Anggaran 2025 

 

a. alokasi Pagu Ideal Polres Singkawang T.A. 2025 sebesar                                

Rp. 55.342,421.000,- (Lima puluh lima miliar tigas ratus empat 

puluh dua juta empat ratus dua puluh satu ribu rupiah). 

Adapun rincian pagu Ideal Polres Singkawang T.A. 2025 

sebagai berikut: 

1) rincian Pagu Ideal Polri T.A. 2025 per Jenis Belanja 

sebagai berikut: 

a)    Belanja Pegawai : Rp. 43.831.380. 000,-; 

b)     Belanja Barang    : Rp. 11.511.041.000,- 

c) Belanja Modal : Rp. - 

2) rincian Pagu Ideal T.A. 2025 per sumber anggaran 

sebagai berikut: 

a) Rupiah Murni : Rp.           53.960.031.000,- 
b) PNBP               : Rp. 1.382.390.000,- 

3) rincian Pagu Ideal T.A. 2025 per Program sebagai berikut: 

a) Penyelidikan dan Penyidikan Tinda Pidana 

Rp. 2.595.540.000-; 

b) Modernisasi Almatsus dan Sarana Prasarana 

Polri Rp. 2.988.273.000,-; 

c) Pemeliharaan Keamanan dan Ketertiban 

Masyarakat Rp. 5.124.484.000,-; 

d) Dukungan Manajemen Rp. 44.633.760.000,-. 
 

b. kegiatan yang berdasarkan Pagu Ideal Polres Singkawang T.A. 202 

1) mengakomodir kebutuhan pembayaran gaji dan 

tunjangan termasuk tunjangan kinerja, pemenuhan 

Intake Polres Singkawang tahun 2025, namun Pagu 

indikatif ini belum termasuk untuk penambahan 

tunjangan kinerja sampai dengan 80%; 

2) mendukung kegiatan operasional anggaran 

perkantoran (antara lain: biaya pemeliharaan, BMP, 

pemeliharaan dan perawatan Command Center dan 



 

jasa serta keperluan sehari-hari perkantoran); 

3) mendukung kegiatan fungsi teknis kepolisian, berupa: 

deteksi potensi gangguan keamanan, pencegahan dan 

penanggulangan keamanan, pembinaan pelayanan dan 

perlindungan masyarakat, penegakkan hukum, 

pengamanan kegiatan masyarakat, serta untuk 

mendukung tercapainya prioritas Polres Singkawang 

tahun 2025; 

4) mendukung penguatan sarana prasarana dalam 

rangka peningkatan profesionalisme SDM Polri, 

meningkatkan pelayanan publik Polri, penanganan 

gejolak/konflik sosial, penanganan flash point, terorisme, 

penyebaran berita hoaks dan penegakan hukum 

terhadap kejahatan konvensional, kejahatan 

transnasional, kejahatan terhadap kekayaan negara, 

dan penanganan peristiwa yang berimplikasi kontinjensi, 

Almatsus Polres Singkawang, pemenuhan fasilitas 

Polres Singkawang, fasilitas kantor Subsatker baru 

(Satpolovit dan Satpolair), Polres Singkawang dan 

jajaran; 

5) melaksanakan pelatihan dan pendidikan dalam rangka 

peningkatan kualitas dan kapabilitas personel Polres 

Singkawang baik dibidang fungsi pembinaan maupun 

operasional agar semakin promoter dan presisi; 

6) meningkatkan kegiatan preemtif dan preventif secara 

maksimal dengan mengoptimalkan petugas 

Bhabinkamtibmas melalui strategi Polmas dalam 

menghadapi ancaman gangguan Kamtibmas; 

7) meningkatkan pelaksanaan pengaturan, penjagaan, 

pengawalan dan patroli pada tempat-tempat dan jam 

rawan gangguan Kamtibmas; 

8) mengakomodir dan mendukung kegiatan Program 

Prioritas Kapolres Singkawang yang terdiri dari: 

a) menjadikan SDM Polri yang unggul di era Police 5.0; 

b) perubahan teknologi kepolisian modern di era Police 
5.0; 

c) pemantapan kinerja pemeliharaan Kamtibmas; 

d) peningkatan kinerja penegakan hukum; 



 

e) penguatan penanganan konflik sosial; 

f) peningkatan kualitas pelayanan publik Polri; 

g) mewujudkan pelayanan publik Polri yang terintegritas; 

h) pemantapan komunikasi publik; 

i) pengawasan pimpinan terhadap setiap kegiatan; 

j) penguatan fungsi pengawasan; 

k) pengawasan oleh masyarakat pencari keadilan 

(public complain). 

 
III. Penutup 

 
Demikian Rencana Kerja Kepolisian Resort Singkawang Tahun 

Anggaran 2025 disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan kegiatan 

Tahun Anggaran 2025. 

 
 

Ditetapkan di: Singkawang  
pada tanggal :  September 2024 
 

KEPALA KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG POLDA KALBAR 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA   
DAERAH KALIMANTAN BARAT 

RESOR SINGKAWANG 

 

 
  
 
 
 
 
 

 
 
 

RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) 
KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG 

TAHUN ANGGARAN 2025 



LAMPIRAN “C” KEPUTUSAN KAPOLRES SINGKAWANG
NOMOR : KEP/  16  /I
TANGGAL:     13 SEPTEMBER 

 

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA 
DAERAH KALIMANTAN BARAT 

                  RESOR SINGKAWANG  
 

RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) POLRES SINGKAWANG 
TAHUN ANGGARAN 2025  

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA 
TARGET 

2026 
KET 

1 2 3 4 5 

 Keamanan dan Ketertiban 
Masyarakat yang terkendali, 
melalui kepolisian yang 
berintegritas, modern, dan 
akuntabel 

Indeks Keamanan dan 
Ketertiban Masyarakat 
(Indeks Kamtibmas) 

 
4,00 

Sasaran 
Impact 

   1. Pemeliharaan Keamanan dan 
Ketertiban Masyarakat yang 
Responsif dan Prediktif 

Indeks Harkamtibmas  
2,72 

 

   2. Penegakan Hukum yang Humanis, 
Akuntabel, dan 
Berkeadilan 

Indeks Gakkum 
3,49 

 

3. 
Pengembangan dan Pengelolaan 
SDM Polres Singkawang yang 
Kompeten, Berintegritas dan 
Adaptif secara Terpadu dan 
Menyeluruh 

a. Indeks Profesionalitas SDM 
Polres Singkawang 

68,59%    
(2,85) 

 

b. Indeks Pembangunan dan 
Pengembangan Kapasitas 
SDM Polres Singkawang 

76%  
(2,86) 

 

 
4. 

Infrastruktur Strategis Kepolisian 
yang Berdaya Guna dan Modern 

a.  Indeks SPBE 2  

b.  Tingkat pemenuhan Minimum 
Essential Police Equipment 
(MEPE) 

41,70 % 
(1,67) 

 

c.  Indeks kualitas data 4  

5. Tata Kelola yang Bersih, Transparan,
dan Akuntabel 

a.  Nilai SAKIP 72,50 
(3,38) 

 

b. Indeks Reformasi Birokrasi 84,09 
(3,96) 

 

c. Indeks   internalisasi budaya 
integritas, kejujuran, dan 
kehormatan pada Polres 
Singkawang 

 
85        

(4,6) 

 

d. Nilai Kinerja Anggaran 97,25 
(4,38) 

 

e.Tingkat kepuasan masyarakat 
terhadap Pengelolaan 
Pengaduan Masyarakat di 
Lingkungan Polres Singkawang 

 
100%    (5) 

 

f. Persentase penyelesaian 
masalah hukum yang 
dihadapi Polres 
Singkawang 

100%    (5) 
 

 
Ditetapkan di: Singkawang 
pada tanggal :  September  2025 

KEPALA KEPOLISIAN RESOR SINGKAWANG POLDA KALBAR 
 
 

 


